STRATEGIA 2020-2024

Tarkeimmat ydinkohdat tiivistetysti

Ville Viitala - Kari Lehikoinen - Sami Suominen - Kurra Hockey ry hallitus 2020
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Johdanto

Tassa tiivistetty versio Kurra Hockey ry:n uudistetusta strategiasta.

Kurra Hockey ry:ssa on toteutettu viimeisten vuosien aikana mittavia uudistuksia ja se on toiminnassaan kirinyt isoin askelein muiden
juniori urheiluseurojen etumatkaa kiinni. Kevaalla 2019 seuran hallitus teki paatoksen, etta kehitystyota pitaa vauhdittaa entisestaan.
Kehitystyon perustaksi paatettiin laatia strategia 2020-2024, joka tulisi sisdaltamaan kunnianhimoisia laadullisia & maarallisia tavoitteita,
seka linjavedot naiden tavoitteiden saavuttamiseksi.

Strategian 2020-2024 suunnittelu aloitettiin syyskuussa 2019 strategiatyoryhman (Ville Viitala, Kari Lehikoinen ja Sami Suominen)
toimesta. Joulukuusta 2019 alkaen koko seuran hallitus ja valmennuspaallikké ovat osallistuneet aktiivisesti strategian suunnitteluun.
Kurra Hockey ry:n hallitus hyvaksyi strategian maaliskuussa 2020, ja sen viitoittamalla tiella seuraa kehitetaan aina kauden 2023 - 2024
paattymiseen asti.

Seuran hallitus aikoo pitaa huolta, etta padinvastoin kuin strategiat yleensa, tama strategia tulee oikeasti ohjaamaan seuran kehittamista ja
arjen toimintaa. Strategian toteutumista tullaan aktiivisesti seuraamaan seurajohdon toimesta. Kirjatut tavoitteet tulevat pysymaan,
mutta strategiaa tullaan vuosittain paivittamaan ja tarkentamaan toimintasuunnitelmiin, jotta tavoitteiden saavuttaminen kaytannon
toiminnassa olisi mahdollista.

Lanseeraus aloitetaan tiedottamisella kevaalla 2020. Kaytannon jalkautus lkakausijoukkueisiin aloitetaan syksylla 2020.

Strategia sisaltaa strategiset valinnat kohti vuotta 2024: visio, missio, strategiset painopistealueet ja toimintaa ohjaavat arvot.




Kurra strategiankartta 2020-2024

VISIO (unelma) Suomen esimerkillisin jadkiekon kasvattajaseura
\_ y,
7 N
Harrastustoiminnallinen missio Kilpaurheilullinen missio
MISSIO Olemme lasta ja nuorta liikunnallisesti monipuolisuu- Tarjoamme motivoituneille U11-U15 ikéluokkien pelaajille
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Kurra Hockey ry

VISIO 2024

Visio kertoo tahtotilamme ja tulevaisuuden unelmamme, jota kohti
haluamme strategiakauden aikana yhdessa suunnata. Se kertoo
minkalainen haluamme olla strategiakauden paattyessa.
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Kurra Hockey ry:n visio 2024

Suomen esimerkillisin
jaakiekon kasvattajaseura.
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Visio 2024 avattuna

Kurra Hockey ry:n tavoitteena on, etta se on 2024 mennessa toiminnaltaan ja identiteetiltaan Suomen esimerkillisin jadkiekon

kasvattajaseura. Tarjoamme esimerkillisen korkealaatuiset puitteet harrastaa jaakiekkoa, oli yksilon tavoitetaso sitten harrastekiekon tai
tavoitteelliseen kilpaurheiluun tahtaavalla tasolla. Olemme esimerkillisen laadukas bencmark mille tahansa junioriurheilun organisaatiolle.




Kurra Hockey ry
Missi
Missio kertoo elamantehtavamme: mitka ovat keskeiset
tehtavamme ja rooli, joita varten olemme olemassa.




Missio RURRA

Uudella strategiakaudella Kurra Hockey ry:n missio (elamantehtava) jaetaan kahteen osioon:

1) Harrastustoiminnallinen missio,

2) Kilpaurheilullinen missio.

Haluamme edelleen kehittda toimintaamme edellisessa strategiassa maaritellyn mission mukaisesti (harrastustoiminnallinen missio).

Sen rinnalle olemme maaritelleet nk. kilpaurheilullisen mission, koska haluamme tulevaisuudessa kehittda osaamistamme ja
profiiliamme niiden jasenten joukossa, joilla on kilpaurheilullisia tavoitteita jaakiekkoilijana.
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Tarkemmat missioiden kuvaukset on kirjattu laajempaan strategiaversioon.
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Strategiset painopistealueet

(Onnistumisen mahdollistajat)
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Johdanto:
Strategiset painopistealueet

Kurra Hockey Ry:n seuraavan strategiakauden nelja keskeista kehittamisen painopistealuetta ovat:

Painopistealueita tullaan kehittamaan aktiivisesti ja tavoitteiden saavuttamista seurataan saannollisesti. Yksityiskohtaisemmin
painopistealueista kerrotaan seuran viestinndssa & tapahtumissa.

Tahtiseurahanke
Painopistealueiden kehittamisen rinnalla Kurra ldahtee mukaan Suomen Olympiakomitean Tahtiseura-hankkeeseen (kaudella 2021-
2022). Lisatietoja: https://www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta/tahtiseurat-seurojen-laatuohjelma/

Ison unelmamme saavuttaminen vaatii koko seurayhteison sitoutumista. Seura luo puitteita, jonka pohjalta joukkueiden, pelaajien,
toimihenkildiden ja koko yhteison on mahdollista ja motivoivaa tyoskennella kohti Suomen esimerkillisyyden saavuttamista. Matka
tulee olemaan haastava, mutta ennen kaikkea mielenkiintoinen.
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https://www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta/tahtiseurat-seurojen-laatuohjelma/

Arvot

Arvoilla tarkoitetaan asioita, joita arvostamme, ja jotka ndemme tarkeina
organisaation toiminnan kannalta. Tarkeaa on, etta arvot tuodaan osaksi
paivittdista kaytannon toimintaa, jotta ne eivat jaa vain juhlapuheiden sisalloksi.
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Arvot

ESIMERKILLISYYS

Kurra-perheen jésenet toimivat ja kéyttéytyvit esimerkillisesti, oli kyse sitten peleistd, harjoituksista tai muista tilanteista, joissa olemme
edustamassa Kurran vdérejd. Esimerkillisyyden tavoittelu koskee koko seurayhteiséd: pelaajia, toimihenkilité ja vanhempia.
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Kurra seurana ja sen ikéikausijoukkueet sitoutuvat toimimaan niin, etté se tuottaa paljon iloa ja positiivisia eléimyksié koko Kurra-
perheelle — ennen kaikkea joukkueissa pelaaville lapsille. Témd on tédrkedd, silld motivaatio, kehittyminen ja onnistumiset syntyvdt vain
kannustavassa ja positiivisessa ilmapiirissd.
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ERINOMAISUUDEN TAVOITTELU

Kehittyminen ja menestys syntyy vain, jos jokainen Kurra-perheen jésen pyrkii aina tekemddn parhaansa omassa roolissaan. Haluamme

parantaa tekemisen tasoamme pystyédksemme olemaan entisté kilpailukykyisempi kaukalossa, ja pystydiksemme tdyttdmddn
erinomaisella tavalla keskeisen tehtdvimme: auttaa lapsia ja nuoria kehittymdéin ihmisind, urheilijoina ja jéékiekkoilijoina.

JOUKKUEPELI

Kurra-perheessa arvostetaan yhteisty6ta, niin kaukalossa kuin kaukalon ulkopuolellakin. Yhdessd tekemisestd ja resurssien jakamisesta
hyétyvdt niin pelaajat, valmentajat kuin muutkin toimihenkilét vanhempia unohtamatta. Jokainen Kurra-perheen jésen on yhtd tdrked ja
samanarvoinen ikdluokkaan ja rooliin katsomatta. Kehittyminen, menestys ja ilo syntyy joukkuepeliné!
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KURRA

N2

Lahdetaan tasta yhteistyossa kehittamaan Kurrasta
Suomen esimerkillisinta jaakiekon kasvattajaseuraa!
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